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Protocollo n° 1905/25 Napoli, 19.05.2025

Al Direttore della CC Avellino - Sede
Dt.ssa Maria Rosaria CASABURO

Al Provveditore del PRAP Campania – Napoli
Dt.ssa Lucia CASTELLANO

E, pc

Alla DG del Personale
Dt. Massimo PARISI

Agli Uffici Relazioni Sindacali PRAP E DAP - Loro Sedi

Alla Segreteria Nazionale UILPAPP - Roma

Ai Rappresentanti Territoriali UILPAPP Avellino - Loro contatti

Oggetto: Diffida e stato di agitazione.

La scrivente O.S. UILPAPP;
 A seguito di quanto rappresentato nell'ordine di servizio n°38 del 09.05.25 (Accentramento del servizio del

reparto femminile, in forma unilaterale e violazione del vigente accordo sindale locale);
 Venuti a conoscenza di un avviso di servizio del 07.05.25 (non partecipato alle OO.SS.) ove verrebbe, in modo

unilaterale ed in violazione del vigente accordo sindacale locale, modificato tutto l'assetto delle turnazioni del
Personale di Polizia Penitenziaria ivi di stanza, atteso che l'attuale Organizzazione del Lavoro della CC Avellino
pattuita con le OO.SS. non contempla quanto questa Direzione ha operato;

 Visto che non ci è dato sapere come è stato impiegato il personale di Polizia Penitenziaria che prestava
servizio nel reparto AS chiuso per trasferimento detenuti (nessuna informativa ne preventiva ne tanto meno
successiva è pervenuta a questa O.S.);

 Preso atto che questa Direzione è refrattaria al dettato normativo a riguardo delle relazioni sindacali e relative
procedure amministrative dettate dal vigente ANQ, nonostante copiosa corrispondenza in merito e attivazione
di CAR, a tutt'oggi non si è avuta convocazione e debita informativa per l'accordo decentrato a ben quasi 12
mesi dalla sottoscrizione del PIR Campania (inosservanza ANQ, PIR, Circ. GDAP 0389032.U del 20.05.23);

DIFFIDA
La DIREZIONE CC AVELLINO dal procedere unilateralmente senza confronto sindacale e dovute informative nonché
quant'altro stabilito dal dettato normativo, altresì, chiede l’immediata sospensione dei precitati ordine di servizio e
avviso di servizio.
Questa O.S. Valuterà inoltre se ci sono violazioni dell'art.28 dello statuto dei lavoratori per attività antisindacale.
Al Sig. Provveditore si chiede l'applicazione dell'art.25 dell'ANQ attese le gravi Violazioni contrattuali in atto nonché la
palese inerzia della Direzione CC Avellino.
In mancanza di fattivo riscontro, la scrivente O.S. si riserva ogni azione di tutela presso le competenti sedi Istituzionali
e Giudiziarie, indice sin d'ora lo STATO DI AGITAZIONE per la CC Avellino.

Con viva cordialità

Segretario Nazionale UIL PA Polizia Penitenziaria
DOMENICO de BENEDICTIS


